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Identificacéio:

Instituicdo: Prefeitura Municipal de Itacurubi - RS

CNPJ: 91574.048/0001-44

Endereco: Rua Amalia Rocha, 316

E-mail prefeitura: prefeituraitacurubi.gabinete@gmail.com
Prefeito municipal: Gelso Soares dos Santos

Orgio Responsivel pela Fiscalizagdo: Secretaria do Trabalho €

Desenvolvimento Social

E-mail: smtas.itacurubi@gmail.com
Endereco: Avenida dez de Abril, 1025, Centro.
Telefone: (55) 3366-1150

Orgio responsavel pela execucdo plano: Centro de Referéncia da

Assisténcia Social - CRAS Carlos Adalberto Rigon Chaves
Endereco: Avenida Pedro Ferreira, 510

E-mail: cras.ita@hotmail.com

Tel: (55)3366-1003

Técnicos responsaveis:

Matheus Maica de Vasconcelos - Assistente Social

Tais Leal Carvalho - Pedagoga e Coordenadora do CRAS;
Gigliola Tais Colombo - Psicologa

Tipo de Protecdo: Protegio Social Basica

N° de familias atendidas: 117 Rubiele Portela Bolacell

/ Secretaria M pal deTrabalho
Capacidade: 180 familias e Desenv ento Social
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Faixa etdria: todas.
Periodo de atendimento: manhi e tarde.

Dias da semana: segunda-feira e sexta-feira.

Apresentac¢io:

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social Carlos Adalberto Rigon
Chaves — CRAS foi implantado em nosso municipio através do Termo de
Aceite na data de 22/06/2010 e realizado seu cadastramento na data de 27
de maio de 2011.

Tem como objetivo desenvolver o servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos S.C.F.V, onde busca-se atender toda a
populagdo usudria da Assisténcia Social, em especial as familias
cadastradas no CADUNICO e beneficidrias dos programas de transferéncia
de renda. Tendo como foco principal o trabalho com as familias,
prevenindo a ruptura dos vinculos familiares, promovendo 0 acesso aos
direitos e contribuindo na melhoria da qualidade de vida dos individuos.

Atualmente o CRAS est4 localizado na Avenida Pedro Ferreira n® 510,
possuindo prédio proprio e equipe técnicas necessdrias para a realizagdo
das atividades, onde sdo atendidas 117 (cento e dezessete familias),
possuindo capacidade para até 180 (cento e oitenta familias), seus recursos
sdo0 advindos de repasses do Governo Federal e Governo Municipal.

Introdugio:

O presente plano tem por objetivo nortear as agdes pedagdgicas a serem
desenvolvida na Oficina Instrumento e Canto, junto ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Carlos Adalberto Rigon Chaves.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem por foco o
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitiria, por meig do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia széigal, a
participagdo cidadd e uma formag8o geral para o mundo.

i |
Rubiele P ela Bolacel

( ipal deTrabalho
Secereéi;nan panto Social 3
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O publico-alvo constitui-se de criangas, jovens, adultos e idosos cujas
familias estdo inscritas no Cadastro Unico, com idade minima de 04 anos,
onde os mesmos serdo organizados em grupos, cCOmposto por no maximo
15 pessoas.

Os Grupos serdo acompanhado por um Facilitador de Oficina —
Instrumento e Canto onde o mesmo serd supervisionado pelos técnicos de
referéncia do CRAS que também estardio encarregados de acompanhar as
familias das criangas.

A metodologia utilizada nos Grupos prevé a abordagem de contetidos 0s
quais visam ensinar aos usudrios cangdes populares o acesso a cultura
musical e sua histdria, desenvolver o espirito de cooperagéo e o respeito
mutuo.

Organizacéo dos trabalhos:

A esséncia dos servigos de Protegdo Social Bésica volta-se ao
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As a¢des e atividades
devem estimular o convivio social e familiar, aspectos relacionados ao
sentimento de pertenga, a formagdo da identidade, a construgdo de

processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagdes de cidadania, etc.

O SCFV deve ser organizado a partir dos ciclos de vida dos usudrios, a
fim de considerar as especificidades de cada etapa do desenvolvimento,
levando em consideragdo que ha aspectos da vida humana que perpassam
todas elas, tais como a participagdo, a convivéncia social e o direito de ser

— esses devem ser os eixos orientadores do SCFV.

A organizagdo do SCFV a partir de eixos deve ser concebida no sentido
de que os percursos desenvolvidos com os grupos promovam as aquisi¢des
previstas pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais para os
usudrios, observando os ciclos de vida e os contextos onde as agdes serdo
desenvolvidas. Os eixos estruturantgs, assim como os subeixos € os temas

Rubiele Porjela Bolacell
taria M al deTrapalho
SecereDer;e I to Social 4
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transversais orientam o planejamento € a oferta de atividades no sentido de

contribuir para a elaboragdo de propostas que contemplem formas de

expressdo, interagdo, aprendizagem € sociabilidade em conformidade com

os objetivos do servigo.

Os eixos orientadores do SCFV sdo 0s seguintes:

i

II.

1.

Convivéncia social — é o principal eixo do servigo, traduz a
esséncia dos servigos de Protegdo Social Basica e volta-se ao
fortalecimento de vinculos familiares € comunitarios. Sendo eles
capacidade de demonstrar emogao ¢ ter autocontrole; capacidade
de demonstrar cortesia; capacidade de comunicar-se; capacidade
de desenvolver novas relagdes sociais; capacidade de encontrar
solugdes para os conflitos do grupo; capacidade de realizar tarefas
em grupo; capacidade de promover € participar da convivéncia
social em familia, grupos e territorio.

Direito de ser - estimula o exercicio da infancia e da adolescéncia,
de forma que as atividades do SCFV devem promover
experiéncias que potencializem a vivéncia desses ciclos etérios
em toda a sua pluralidade. Sendo eles direito a aprender ¢
experimentar; direito de brincar; direito de ser protagonista;
direito de adolescer; direito de ter direitos e deveres; direito de
pertencer; direito de ser diverso; direito & comunicagao.
Participagéo - tem como foco estimular, mediante a oferta de
atividades planejadas, a participagdo dos usuarios nos diversos
espagos da vida publica, a comegar pelo Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade
e escola, tendo em mente 0 s€u desenvolvimento como sujeito de

direitos ¢ deveres. Sendo eles participagdo 10 Servico;

. Rubiele
Secretéria pipal deTrabalho
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participagdo no territério; participagdo como cidaddo;
participagdo nas politicas publicas.

Cronograma:

A Oficina de Instrumento e Canto sera realizada pelo periodo de 06

meses, podendo ser renovada por igual periodo.

A mesma sera ministrada nas dependéncias do CRAS nas Segundas-

feiras e Sextas-feiras.

No final de cada més sera realizada uma apresentagdo para os Grupos €
Usuarios do CRAS, onde nas Segundas-feiras e Sextas-feiras, um ensaio
geral para posterior apresentago, aulas de musicas e as turmas serdo de no
maximo 15 alunos, cada turma terd 1 hora e 15 minutos, totalizando por dia
2 horas e 30 minutos, podendo ser mudados os dias e os horarios conforme

a demanda.

Os grupos devem ter atividades previamente planejadas em turnos de até
1 hora e 15 minutos por turma, sendo desenvolvidas da seguinte forma
acolhida e apds dar inicio atividades, previamente planejadas, com 15

minutos de intervalo para o lanche.

Recursos necessarios:

e Autorizacdo dos pais/responsaveis das criangas e do adolescentes;
e Apostila;

e Quadro Branco;

e Equipamentos de imagem e som,;

e 01 Caixa de som MF USB AM com entrada USB;

e (1 Contrabaixo; 7
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e (1 Cubo para contrabaixo;

e 01 Estante de ago de partitura;

e 01 Pedestal para microfone;

e 10 Violdo com fio de nylon acustico;
e (2 microfones;

e 01 bateria

e 01 acordeom

e (04 pandeiro

e (1 trompete

e C(Cabos;

e Teclado

Recursos humanos:
e Um facilitador de oficina — Instrumento e Canto;
e Equipe de referéncia do CRAS;

e Usudrios referenciados.

Objetivo principal:

Desenvolver atividades com os usudrios, seus familiares € a
comunidade, a fim de fortalecer vinculos e prevenir a ocorréncia de
situagdes de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e
o trabalho infantil.

Orientar e ensinar os usuérios devem ter oportunidades para falar,
devem promover o seu desenvolvimento fisico € mental, assim como
estimular as interagdes sociais entre eles, sua familia ¢ a comunidade,
interagir umas com as outras, estimular a cogicentragdo e aten¢do durante as

Rubiele Porjgla Bolacell
Secretaria M | deTrabalho
e Desen ento Social 7
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atividades, estimular a leitura e o convivio familiar, respeitando a
individualidade, o desenvolvimento e as limitagdes dos usuarios
referenciados no CRAS, que se dispuser a participar da oficina ha
utilizando como um meio de socializagdo e interagdo, cultura e lazer,
desenvolvendo habilidades fisicas, motoras, técnicas, artisticas, além de

estimular o convivio social.

Objetivos do Servigo:

e Complementar as a¢des da familia e da comunidade na protegdo € no
desenvolvimento das criangcas e fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

e Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais,
fortalecendo a rede de protegdo social de assisténcia social nos
territorios;

e Prevenir a institucionalizagdo e a segregacdo de criangas,
adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pessoas com
deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria;

e Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de
educagfio, saude, cultura, esporte e lazer existentes no territorio,
contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

e Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre
participagdo  cidadd, estimulando o desenvolvimento do
protagonismo dos usuarios;

e Possibilitar acessos a experiéncias e nifestagdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer, com vistaé ao desenvolvimento de

novas sociabilidades;

Rubiele Portela Bolacell
Secretaria M pal deTrabalho
e Dese ento Social
Portaria 045/2021



A
&k 19
CRAS

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
CARLOS ADALBERTO RIGON CHAVES-CRAS
RUA PEDRO FERREIRA

Favorecer o desenvolvimento de atividades Inter geracionais,
propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o

respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

Metas previstas:

e Estimular vivéncias, praticas e experiéncias relativas ao universo
informacional, cultural e social das criangas, adolescentes, adultos
e idosos.

e Construgdo de novos conhecimentos favorecendo o dialogo e o
convivio com as diferencas, diminuir as incidéncias de risco e
vulnerabilidade no territério estimulado a capacidade de
participagdo, comunicag8o, negociagdo, tomada de decisdes bem
como estabelecem espagos de difusdo de informagdo e
reconhecem o papel de transformag@o social dos sujeitos.

e Incentivar aos usudrios a desenvolverem autonomia e

protagonismo.

Recursos Humanos:

Um facilitador de Oficina — Instrumento e Canto;
Usudrios do SUAS (criangas, achéscentes, adultos e idosos);
Equipe do CRAS;
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Atribuigdes do facilitador da Oficina de Instrumento e Canto:

Conduzir os grupos e as atividades: o facilitador da Oficina de
Instrumento ¢ Canto deve planejar e criar atividades a serem executadas
nos grupos a partir dos elementos que organizam o SCKFV — eixos,
competéneias € percursos, além de acompanhar, orientar e auxiliar
participantes na execugdo das atividades fazer registros do ingresso,
frequéncia e participago dos usuarios.

Definir os percursos € construir estratégias para a abordagem dos
temas em grupos: deve ter habilidades para compreender as necessidades
do grupo e organizar o percurso, desenvolver as atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade e acompanhar ¢
realizar oficinas, 0 mesmo deve conhecer a proposta do SCFV para
criangas, adolescentes, adultos e idosos e esteja atento as questdes
relacionadas a esse publico, assim como aqueles que dizem respeito aos
objetivos do SCFV.

Realizar a integragfio entre os usudrios: o servigo se materializa como
uma experiéncia capaz de prevenir o rompimento de vinculos e favorecer a
superago de situagdes de fragilidade social. Para tanto, € preciso que o
facilitador de oficina — Instrumento e Canto conduza o trabalho de forma
que as experiéncias no grupo sejam integradoras.

Avaliar os encontros: o facilitador de oficina deve avaliar os encontros
dos grupos durante o processo do trabalho, por meio do acompanhamento
dos usudrios na execugdo das atividades e dos didlogos. Onde ainda €
recomendavel que se estabelegam momentos de avalia¢do do trabalho no

SCFV, por exemplo, ao fim dos percursos desenvolvidos.

Rubiele Portela Bolacell

Secretaria M ﬂﬂ- deTrabalho
e Desenyoflighento Social 10
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Participar das reunides de equipe: trocar informagdes € conhecimentos,
compartilhar trabalho com os profissionais envolvidos. Ter voz na
elaboragio do planejamento e da avaliagdo dos processos, fluxos,

dificuldades e dos resultados dos usuarios:

Requisitos minimos para o facilitador da Oficina de Instrumento e

Canto:

A qualificacdo técnica do oficineiro devera ser comprovada através dos
seguintes documentos:
Que tenha cursado no minimo o 1° Semestre do Curso Superior em

Mausica.

O instrutor devera conduzir seus grupos através das suas atribuigdes, ja
especificadas, bem como utilizar os recursos materiais disponiveis no
CRAS, o mesmo devera elaborar, junto com 0s técnicos do CRAS, uma
apostila para os usudrios e ainda solicitar a equipe técnica, por escrito, 0s
materiais que se fazem necessarios para as realizagdes das atividades. E
sempre que o facilitador de Oficina — Instrumento ¢ Canto precisar de
orientagdes e apoio técnico para desenvolver o seu trabalho, deve recorrer
a0 técnico de referéncia. A comunicagdo entre esses profissionais deve ser

direta, 4gil e, de preferéncia, sem intermedidrios.
Financeiros:

Financeiros:

O recurso para realizagio da Oficina de Instrumento e Canto serd
advindo de verbas repassadas do Goyerno Federal — PISO BASICO
VARIAVEL (PBV) para o Municipi¢/ e para o Centro de Referéncia de

Rubiele ,c,- sla Bolacell

_ _'./@ pal deTrabalho 11
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Assisténcia Social Carlos Adalberto Rigon Chaves-CRAS, através do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

O profissional a ser contratado serd o que ofertar a melhor proposta,

tendo como méximo o valor setecentos reais (700,00R$) mensais.

Metodologia:

As aulas serdo de carater teorico € pratico. Na parte tedrica serdo
abordados os pardmetros do som € as nomenclaturas musicais. A parte
prética € a execugao da cangédo proposta no repertrio musical da aula, além
do conhecimento da arte musical, da cultural local e das tradigOes
comunitarias além conhecimento dos ritmos binérios bésicos ao violdo; dos
parametros do som; dos acordes A, D, Em e E. Conhecimento cangoes

regionais, comunitarias e familiares;

A metodologia a ser aplicada no SCFV tem por objetivos de atingir
junto as criangas, € Seus cuidadores, as familias ¢ & comunidade. Organizar
os eixos norteadores, 0S percursos € as atividades dos encontros onde deve
se ter uma intencionalidade: a de fortalecer os vinculos das criangas na
familia e na comunidade, por meio de um periodo de convivéncia durante o
qual se dialoga e sdo vivenciadas experiéncias com potencial de gerar a

protegdo social.

O planejamento das atividades a serem executadas junto aos grupos
deve prever inicio, meio e fim para o seu desenvolvimento, conforme
objetivos e estratégias de agdo preestabelecidas. Isto ndo significa que ao
final de um percurso a participagdo do usudrio no servigo deve ser

encerrada. O usudrio pode permanecer participando/tﬁé quantos percursos
7
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forem necessarios, a partir da avaliagdo técnica, da disponibilidade de

vagas para o SCFV e de seu desejo, quando for o caso.

Conteido programatico:

e Notagdes musical,

e Exercicios méo direita mdo esquerda,
e Afinagdo;

e C(Cifragem;

e Acidentes;

e Escalas cromaticas;

e Dedilhados;

e Tablatura;

e Nogoes de escrita;

e Campo harmdnico;

e Construgdo de acordes;

e FEscalas maiores € menores;

e Escala pentatonica;

e Escala blues;

e Intervalos;

e Batidas;

e Arranjos;

e Improvisagdo;

e Construgdo de repertorio;

e Histdrico dos ritmos populares brasileiros;
e Baido, Maracatu, Valsa, Xote, Coco ¢ Samba;

e Principais autores da musica popular bragileira.

Rubiele ela Bolacell
Secretaria ipal deTrabalho 13
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Itacurubi-RS, 05 de Janeiro de 2022.

Rubiele Pogtela Bolacell
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